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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

 

Από το πρακτικό της αριθμ.2026-26ης   ΤΑΚΤΙΚΗΣ    Συνεδρίασης – 

 του Δημοτικού Συμβουλίου Λεβαδέων 

 

Αριθμός απόφασης  132 

  

ΘΕΜΑ : Tροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Λεβαδέων για την 

σύσταση  νέων οργανικών θέσεων μόνιμου  προσωπικού στους παιδικούς , βρεφικούς και 

βρεφονηπιακούς σταθμούς του Δήμου μας , κατ’ εφαρμογή των άρθρων 759 και 768 του ν. 5314/2026 

«Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης»  ( αριθμ 276/2026 Απόφαση Δημοτικής Επιτροπής) 

 

Στη Λιβαδειά σήμερα την  23η   Σεπτεμβίου 2026, ημέρα Τετάρτη   και ώρα  20:00      , συνήλθε σε  τακτική 

ΜΙΚΤΗ  (δια ζώσης  και με τηλεδιάσκεψη)  συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Λεβαδέων  σύμφωνα 

με τα άρθρα 121 &123 του ν.5314/2026,   μετά  από  την  24041/18-9-2026       έγγραφη πρόσκληση της 

Προέδρου του Δημοτικού Συμβούλου κας.Χέβα Αθανασίας (Νάνσυ),     η οποία  επιδόθηκε  σε κάθε έναν 

Δημοτικό Σύμβουλο ξεχωριστά ,καθώς και στον Δήμαρχο Λεβαδέων και δημοσιεύθηκε νόμιμα σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 124 του  ν. 5314/2026 (ΦΕΚ Α΄ 103).  

      Η  Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου   κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και διαπιστώθηκε   ότι 

υπάρχει νόμιμη απαρτία, επειδή σε σύνολο 25  συμβούλων ήταν παρόντες  οι παρακάτω αναφερόμενοι  23  

δημοτικοί σύμβουλοι  : 

   

                   ΠΑΡΟΝΤΕΣ                                ΑΠΟΝΤΕΣ   

 

1.  ΑΓΝΙΑΔΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ( ΝΟΤΗΣ )   1 ΚΑΦΡΙΤΣΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ   

2.  ΓΚΩΝΙΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  (τηλεδιάσκεψη) 2 ΑΡΚΟΥΜΑΝΗΣ ΠΕΤΡΟΣ   

3.  ΙΩΑΝΝΙΔΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ     Οι   οποίοι  δεν παραβρέθηκαν  

 

4.  ΚΑΛΛΙΑΝΤΑΣΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ   αν και κλήθηκαν   νόμιμα 

5.  ΚΑΤΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ     

6.  ΛΙΑΝΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ       
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7.  ΠΑΠΑΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ     

8.  ΠΟΛΥΤΑΡΧΟΥ ΛΟΥΚΑΣ      

9.  ΠΛΙΑΚΟΣΤΑΜΟΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ  (Απών  4ο έως & 14ο Θ.Η.Δ)    

10.  ΤΖΑΘΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ     

11.  ΤΖΟΥΒΑΡΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ  (Απών  9ο έως & 14ο Θ.Η.Δ)   

12.  ΤΟΛΙΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ       

13.  ΤΟΥΜΑΡΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ       

14.  ΧΕΒΑ ΑΘΑΝΑΣΙΑ ( ΝΑΝΣΥ)     

15.  ΤΑΓΚΑΛΕΓΚΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ   (Απών από το 4ο έως& 14ο Θ.Η.Δ)   

16.  ΔΗΜΟΥ ΙΩΑΝΝΗΣ   (Απών  4ο έως & 14ο Θ.Η.Δ)   

17.  ΚΑΛΟΓΡΗΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ (Απών  4ο έως & 14ο Θ.Η.Δ)   

18.  ΜΕΡΤΖΑΝΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ (Απών  9ο έως & 14ο Θ.Η.Δ)   

19.  ΜΗΤΑΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ   (τηλεδιάσκεψη)   

20.  ΜΙΧΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ    

21.  ΣΑΓΙΑΝΝΗΣ ΜΙΧΑΗΛ  (Απών  4ο έως & 14ο Θ.Η.Δ)   

22.  ΓΕΡΟΝΙΚΟΛΟΥ ΛΑΜΠΡΙΝΗ       

23.  ΚΟΤΡΟΓΙΑΝΝΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ   

  

Στη συνεδρίαση παρευρέθηκε ο  προσκληθείς  δήμαρχος  κ. Δημήτριος Καραμάνης . 

 

     Στην συνεδρίαση δεν παρέστησαν  οι  Πρόεδροι των Δημοτικών  Κοινοτήτων  αν και κλήθηκαν νόμιμα     

  με την αριθμ. πρωτ. 24041/18-9-2026 πρόσκληση της Προέδρου. 

    Η Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου  εισηγούμενη το  4Ο  θέμα της ημερήσιας διάταξης  ,      ( 1ο  θέμα 

της πρόσκλησης)     ,    έθεσε υπόψη των μελών του Δημοτικού Συμβουλίου την με αριθ.πρωτ. 22832/10-09-

2026 έγγραφη  εισήγηση  της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών  του Δήμου Λεβαδέων και  την υπ΄αριθμ 

276/2026 Απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής ,   τα οποία έχουν ως ακολούθως:  

 Νομικό Πλαίσιο   
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Την 29η .6.2026  δημοσιεύτηκε ο ν. 5314/2026 « Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης  ( Α΄103 ) » , όπου στο 

Μέρος Γ΄ του Βιβλίου Έκτου  του οποίου περιλαμβάνεται σειρά διατάξεων , με τις οποίες θεσπίζεται 

ειδικό πάγιο σύστημα προσλήψεων του παιδαγωγικού και λοιπού προσωπικού , όλων των κατηγοριών , 

κλάδων και ειδικοτήτων , για τη στελέχωση των παιδικών , βρεφικών και βρεφονηπιακών σταθμών   των 

Ο.Τ.Α   α΄βαθμού  κατά την έννοια του άρθρου 2 του Κώδικα Κατάσταση Δημοτικών και Κοινοτικών 

Υπαλλήλων (ν. 3584/2007 , Α΄143 ) . 

 

Σύμφωνα με τις διατάξεις  των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 759 του ν. 5314/2026 « Κώδικας 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης  , με θέμα « Σύσταση θέσεων προσωπικού » 

« 1.Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) α΄ βαθμού κατά την έννοια του άρθρου 2 του Κώδικα 

Κατάστασης  Δημοτικών  και  Κοινοτικών  Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α΄ 143), περί έννοιας όρων, στους 

οποίους λειτουργούν βρεφικοί, παιδικοί και βρεφονηπιακοί σταθμοί και οι οποίοι έχουν αδειοδοτηθεί, 

κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος, σύμφωνα με το π.δ. 99/2017 (Α΄ 141) ή υπάγονται στο άρθρο 765, 

περί προθεσμίας προσαρμογής δημοτικών παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών σταθμών, δύνανται, 

μέχρι τις 30 Σεπτεμβρίου 2026, να υποβάλουν προς έγκριση στις οικείες Αποκεντρωμένες Διοικήσεις, 

αποφάσεις τροποποίησης των Οργανισμών Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) τους για τη σύσταση θέσεων 

τακτικού προσωπικού κατηγοριών, κλάδων και ειδικοτήτων που υπάγονται στην υπ’ αρ. 41087/2017 

κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Αλληλεγγύης 

«Πρότυπος Κανονισμός Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών» (Β΄ 4249). Ως 

προϋπόθεση διορισμού στις συστηνόμενες θέσεις του πρώτου εδαφίου ορίζεται η εμπειρία τουλάχιστον 

είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο κάθε θέσης, ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, σε 

δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς και βρεφονηπιακούς σταθμούς. 

2.Για την τροποποίηση των Ο.Ε.Υ. κατά την παρ. 1 ακολουθείται η διαδικασία του άρθρου 10 του Κώδικα 

Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων, περί Οργανισμών Εσωτερικής Υπηρεσίας και 

συγκρότησης υπηρεσιών, με εξαίρεση την παρ. 3 και το δεύτερο εδάφιο της παρ. 5 αυτού, ενώ δεν 

απαιτείται η γνώμη του οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου. Ο αριθμός των συστηνόμενων θέσεων 

καθορίζεται σύμφωνα με την πλήρη δυναμικότητα των σταθμών. Ο Γραμματέας της οικείας 

αποκεντρωμένης διοίκησης εγκρίνει τις αποφάσεις περί τροποποίησης των Ο.Ε.Υ., εντός ενός (1) μηνός 

από την υποβολή τους, με πράξη του, που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

 

καθώς και της παραγράφου 1 του άρθρου 768 του ιδίου νόμου με θέμα « Τελικές διατάξεις » 

«. 1.Επιπλέον των θέσεων του άρθρου 759, οι φορείς του άρθρου αυτού δύνανται να συστήσουν 

επιπλέον θέσεις τακτικού προσωπικού σε οποιαδήποτε υπηρεσιακή μονάδα τους, κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ ή 

ΔΕ, με τη διαδικασία του άρθρου 759 και σε αριθμό ίσο με τον αριθμό του προσωπικού που 

απασχολείται κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος σε παιδικούς, βρεφικούς και βρεφονηπιακούς 

σταθμούς τους, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, σε κλάδους και ειδικότητες που 

δεν καλύπτονται από την υπ’ αρ. 41087/2017 κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Εργασίας, 

Κοινωνικής Ασφάλισης και Αλληλεγγύης «Πρότυπος Κανονισμός Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και 

Βρεφονηπιακών Σταθμών». Οι θέσεις που συστήνονται είναι ισάριθμες, ανά κατηγορία, με το προσωπικό 

του πρώτου εδαφίου και υποχρεωτικά κλάδου Διοικητικού/Οικονομικού, ειδικότητας Διοικητικού. 

2.Το προσωπικό της παρ. 1, μετά από τον διορισμό του, τοποθετείται υποχρεωτικά σε υπηρεσίες του 

οικείου φορέα σύμφωνα με τις υπηρεσιακές ανάγκες και κατά προτεραιότητα σε ανταποδοτικές 

υπηρεσίες. Με απόφαση του δημάρχου, εφόσον το προσωπικό αυτό διοριστεί σε νομικό πρόσωπο του 

δήμου, μπορεί να μεταταχθεί σε κενές οργανικές θέσεις του οικείου δήμου» 
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Με την Εγκύκλιο  αρ. πρωτ. 43691/4.8.2026  ( ΑΔΑ 6ΜΨ546ΜΤΛ6-0Κ0) του Υπουργείου Εσωτερικών  , 

παρέχονται διευκρινήσεις  και οδηγίες προς τις Αποκεντρωμένες Διοικήσεις  και τους φορείς της τοπικής 

αυτοδιοίκησης με σκοπό τη διασφάλιση της ορθής , ομοιόμορφης και αποτελεσματικής Εφαρμογής των 

εν θέματι διατάξεων , καθώς και της τήρησης των προβλεπόμενων από το νόμο προθεσμιών σχετικά  με 

τη σύσταση οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού , τη διαδικασία τροποποίησης των Οργανισμών 

Εσωτερικής Υπηρεσίας ( Ο.Ε.Υ ) των Ο.Τ.Α  α΄Βαθμού . 

 

Η ως άνω εγκύκλιος αναφέρει τα κάτωθι :    

Α1. Σύσταση οργανικών θέσεων του άρθρου 759 

Οι φορείς τοπικής αυτοδιοίκησης που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής των διατάξεων, 

δύνανται, έως τις 30 Σεπτεμβρίου 2026, να υποβάλουν προς έγκριση στην οικεία Αποκεντρωμένη 

Διοίκηση, αποφάσεις Δημοτικού , περί τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας , για τη 

σύσταση θέσεων τακτικού προσωπικού των κατηγοριών, κλάδων και ειδικοτήτων που προβλέπονται 

στην υπ' αρ. 41087/2017 κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης 

και Αλληλεγγύης «Πρότυπος Κανονισμός Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών 

Σταθμών» (Β΄ 4249). 

Σύμφωνα με το άρθρο 13 του ανωτέρω Πρότυπου Κανονισμού, στους σταθμούς 

απασχολείται παιδαγωγικό προσωπικό, βοηθοί παιδαγωγού, κοινωνικοί λειτουργοί, μάγειρες, 

βοηθοί μαγείρων, τραπεζοκόμοι, προσωπικό καθαριότητας – βοηθητικών εργασιών, παιδίατροι, 

ψυχολόγοι, διατροφολόγοι, νοσηλευτές και οδηγοί, αναλόγως των υπηρεσιακών αναγκών κάθε 

σταθμού.  Ενδεικτικά, αναφέρεται ότι οι θέσεις του παιδαγωγικού προσωπικού θα συσταθούν στους 

κλάδους / ειδικότητες ΠΕ / ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας, οι θέσεις βοηθών παιδαγωγού 

στον κλάδο / ειδικότητα ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων, οι θέσεις μαγείρων στον κλάδο / ειδικότητα ΔΕ 

Προσωπικό Εστίασης, / ΔΕ Μαγείρων, οι θέσεις τραπεζοκόμων στον κλάδο/ ειδικότητα ΥΕ Προσωπικού 

Εστίασης / ΥΕ Τραπεζοκόμων, οι θέσεις βοηθών μαγείρων στον κλάδο/ ειδικότητα ΥΕ Προσωπικού 

Εστίασης / ΥΕ Προσωπικού Μαγειρείων, οι θέσεις του προσωπικού καθαριότητας – βοηθητικών 

εργασιών στον κλάδο / ειδικότητα ΥΕ Προσωπικό Καθαριότητας Eσωτερικών Χώρων κ.ο.κ., κατά τα 

προβλεπόμενα στο π.δ. 85/2022 (Α΄232).       

Ο αριθμός των συστηνόμενων οργανικών θέσεων καθορίζεται σύμφωνα με την πλήρη 

δυναμικότητα των παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών σταθμών του οικείου φορέα (παρ. 2  του 

άρθρου 759 Κ.Τ.Α.). 

 

Υπογραμμίζεται ότι προϋπόθεση διορισμού στις συστηνόμενες οργανικές θέσεις ορίζεται 

η κατοχή εμπειρίας τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο κάθε θέσης, ανά 

κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς ή 

βρεφονηπιακούς σταθμούς (παρ.1 του άρθρου 759 Κ.Τ.Α.). 

 

Σύμφωνα, δε, με τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 763 Κ.Τ.Α., περί διαδικασίας 

επιλογής, οι υποψήφιοι εγγεγραμμένοι στον κατάλογο της παρ. 2 του άρθρου 760 Κ.Τ.Α., οι οποίοι  δεν 

διαθέτουν εμπειρία στο αντικείμενο της θέσης, δεν δύνανται να διοριστούν ως τακτικό  προσωπικό για 

θέσεις για τις οποίες η εμπειρία είναι απαραίτητο προσόν, πριν συμπληρώσουν τον ελάχιστο χρόνο 

εμπειρίας, που προβλέπεται από τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας / Εσωτερικό Κανονισμό 

Υπηρεσιών για κάθε θέση. 

 

Επομένως, στην απόφαση σύστασης των θέσεων, θα πρέπει να τίθεται ρητώς η ανωτέρω 
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εμπειρία, ως απαραίτητο προσόν διορισμού για κάθε θέση. 

 

Α2. Σύσταση επιπλέον οργανικών θέσεων διοικητικού προσωπικού του άρθρο 768 Κ.Τ.Α. 

Πέραν των ανωτέρω αναφερομένων οργανικών θέσεων, με το άρθρο 768 Κ.Τ.Α. παρέχεται 

στους φορείς η δυνατότητα σύστασης επιπλέον θέσεων τακτικού προσωπικού κατηγορίας ΠΕ, ΤΕ 

ή ΔΕ, κλάδου Διοικητικού/Οικονομικού και ειδικότητας Διοικητικού, σε οποιαδήποτε υπηρεσιακή 

τους μονάδα, με τη διαδικασία του άρθρου 759 Κ.Τ.Α.  Οι επιπλέον αυτές θέσεις θα συσταθούν σε 

αριθμό ίσο με τον αριθμό του προσωπικού που, κατά την έναρξη ισχύος του νόμου, ήτοι στις 29-6-2026  

απασχολείται σε παιδικούς, βρεφικούς και βρεφονηπιακούς σταθμούς των φορέων, με σχέση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, σε κλάδους και ειδικότητες πέραν των 

προβλεπόμενων στον Πρότυπο Κανονισμό. 

Η σύσταση των θέσεων πραγματοποιείται, ανά κατηγορία εκπαίδευσης του ανωτέρω 

απασχολούμενου προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), στους κλάδους και 

τις ειδικότητες που προβλέπονται στο π.δ. 85/2022, ήτοι στους κλάδους ΠΕ Διοικητικού – 

Οικονομικού / ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού, ΤΕ Διοικητικού – Λογιστικού / ΤΕ Διοικητικού – 

Λογιστικού ή ΔΕ Διοικητικού – Λογιστικού / ΔΕ Διοικητικού – Λογιστικού, κατά περίπτωση, 

ανεξαρτήτως του κλάδου / ειδικότητας με την οποία απασχολείται το προσωπικό με σχέση 

εργασίας ΙΔΟΧ. 

Επισημαίνεται ότι για την κάλυψη των θέσεων αυτών, δεν προβλέπεται από τις διατάξεις 

του άρθρου 768 Κ.Τ.Α. ως προϋπόθεση διορισμού η εμπειρία στο αντικείμενο της θέσης. 

Ενδεικτικό παράδειγμα: 

Στην περίπτωση συμβασιούχου ΙΔΟΧ κλάδου / ειδικότητας ΠΕ Νηπιαγωγών, συστήνεται 

θέση κλάδου ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού, ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού, χωρίς 

πρόβλεψη εμπειρίας στο αντικείμενο της θέσης, δεδομένου ότι το επιστημονικό πεδίο των 

Νηπιαγωγών αντιστοιχεί στα νηπιαγωγεία της Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης, μετά την εφαρμογή 

της δίχρονης υποχρεωτικής φοίτησης, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 33 παρ. 3 περ. γ του 

ν. 4521/2018 (Α’ 38). Οι διοριζόμενοι στις επιπλέον θέσεις του άρθρου 768 Κ.Τ.Α., τοποθετούνται 

υποχρεωτικά σε υπηρεσίες του οικείου φορέα, σύμφωνα με τις υπηρεσιακές ανάγκες και κατά 

προτεραιότητα σε ανταποδοτικές υπηρεσίες (παρ. 2). 

 

Β. Διαδικασία τροποποίησης των Οργανισμών  

Β1. Τροποποίηση των Οργανισμών Εσωτερικής Υπηρεσίας των ΟΤΑ α΄ βαθμού (παρ. 2 του άρθρου 759 

και παρ. 1 του άρθρου 768) 

 

Για την τροποποίηση των ΟΕΥ των ΟΤΑ α΄ βαθμού και τη σύσταση του συνόλου των 

οργανικών θέσεων των άρθρων 759 και 768 του Κ.Τ.Α. τηρείται η διαδικασία του άρθρου 10 του Κώδικα 

Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007), με εξαίρεση από την εφαρμογή των 

διατάξεων της παρ. 3 και του δευτέρου εδαφίου της παρ. 5 του ίδιου άρθρου. 

 

Ειδικότερα: 

α) δεν απαιτείται η σύνδεση του μισθολογικού κόστους των νέων θέσεων με τα τακτικά έσοδα του 

οικείου Ο.Τ.Α., 

β) επιτρέπεται η τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. κατά το τελευταίο εξάμηνο της δημοτικής περιόδου, και 

γ) δεν απαιτείται διατύπωση γνώμης του οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου. 
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Όσον αφορά τη δαπάνη που προκαλείται από τη σύσταση των νέων τακτικών θέσεων του 

Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας, θα πρέπει στην τροποποίηση να μνημονευθεί το ανώτατο 

εκτιμώμενο ύψος αυτής και η πρόβλεψη ότι θα καλυφθεί σύμφωνα με το άρθρο 378 τουν.5314/2026 

(Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης, Κ.Τ.Α. Α' 103) από το προϋπολογισμό του έτους 2027 με πιστώσεις που 

θα εγγραφούν στη νέα Υπηρεσία Χ75, σύμφωνα με την υπ' αριθμ. 38667/10.7.2026 απόφαση των 

Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και Εσωτερικών "Παροχή οδηγιών για την κατάρτιση του 

προϋπολογισμού των Δήμων και των Νομικών Προσώπων αυτών, οικονομικού έτους 2027" (Β΄4202). 

 

Οι αποφάσεις περί τροποποίησης των ΟΕΥ για τη σύσταση του συνόλου των οργανικών 

θέσεων των άρθρων 759 και 768 του Κ.Τ.Α. θα πρέπει να έχουν υποβληθεί προς έγκριση στην οικεία 

Αποκεντρωμένη Διοίκηση έως την 30ή Σεπτεμβρίου 2026. 

 

Ο Γραμματέας της οικείας Αποκεντρωμένης Διοίκησης εγκρίνει τις αποφάσεις περί 

τροποποίησης των ΟΕΥ, εντός ενός (1) μηνός από την υποβολή τους, με πράξη του, η οποία 

δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

 

Εφιστούμε την προσοχή των φορέων ώστε η τροποποίηση των ΟΕΥ να αφορά 

αποκλειστικά τη σύσταση των θέσεων των άρθρων 759 και 768 του Κ.Τ.Α., καθώς δεν δύναται να 

συνδυαστεί με οποιαδήποτε άλλη οργανωτική μεταβολή των υπηρεσιών, λόγω των ειδικών 

ρυθμίσεων που προβλέπονται περί εξαιρέσεων από την πάγια διαδικασία. 

 

Επειδή στις διατάξεις του άρθρου 759 του Ν. 5314/2026 ρητά ορίζεται ότι μέχρι 30 Σεπτεμβρίου 2026  , 

οι Οργανισμοί Τοπικής Αυτοδιοίκησης ( Ο.Τ.Α. ) α΄Βαθμού , δύνανται να υποβάλλουν προς έγκριση στις 

οικείες Αποκεντρωμένες Διοικήσεις  , αποφάσεις τροποποίησης των Ο.Ε.Υ για τη σύσταση θέσεων 

τακτικού προσωπικού  κατηγοριών, κλάδων και ειδικοτήτων που υπάγονται στην υπ’ αρ. 41087/2017 

κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Αλληλεγγύης 

«Πρότυπος Κανονισμός Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών» (Β΄ 4249)  

καλούμαστε να προβούμε στην τροποποίηση του ισχύοντος  Ο.Ε.Υ  του Δήμου Λεβαδέων ,ΦΕΚ 3212/Β/ 

30-12-2011, όπως  έχει τροποποιηθεί  και ισχύει  . 

 

 Κατόπιν των ανωτέρω  ,σύμφωνα με το αρ.πρωτ.  20852/19-8-2026  έγγραφο  της Δ/νσης Κοινωνικής 

Προστασίας , Παιδείας και Δια Βίου Μάθησης , στο Δήμο Λεβαδέων  και λαμβάνοντας υπόψη :  

 

Α.  Ότι στο Δήμο Λεβαδέων λειτουργούν συνολικά  επτά (7)   Σταθμοί  , αδειοδοτημένοι  κατά την 

έναρξη ισχύος του ν. 5314/2026 , σύμφωνα με τις διατάξεις του Π.Δ. 99/2017 ( Α’ 161) , ως κάτωθι  :  

 

1. Α΄ Βρεφονηπιακός Σταθμός  , με την αριθμ. 58/18597/27.7.2018  Άδεια  Ίδρυσης και 

Λειτουργίας  ( ΑΔΑ Ω7ΠΤΩΛΗ-ΓΙΨ)  ,  Τμήματα  1 νηπιακό  , 2 βρεφικά  ,  με δυναμικότητα  :  31 

νήπια και 35 βρέφη  

 

2. Β΄ Βρεφονηπιακός Σταθμός , με την αριθμ. 60/18599/27.7.2018  Άδεια  Ίδρυσης και Λειτουργίας 

, ( ΑΔΑ ΨΩ39ΩΛΗ-6ΨΤ)   Τμήματα  1 νηπιακό , 2 βρεφικά  , με δυναμικότητα  :  25 νήπια και 25 

βρέφη  

 

3. Α΄ Παιδικός  Σταθμός , με την αριθμ. 57/18596/27.7.2018 Άδεια  Ίδρυσης και Λειτουργίας  ( ΑΔΑ 
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7Ν7ΛΩΛΗ-ΝΤΦ)    ο , οποίος μετονομάσθηκε  Γ΄ Βρεφονηπιακός Σταθμός   με την αριθμ. 

56/9300/15.5.2023 ( ΑΔΑ 6Τ8ΟΩΛΗ-Δ1Ξ)  , Τμήματα 1 νηπιακό , 1 βρεφικό με δυναμικότητα : 29 

νήπια και 14 βρέφη . 

 

4. Β ΄ Παιδικός  Σταθμός , με την αριθμ. 59/18598/27.7.2018 Άδεια  Ίδρυσης και Λειτουργίας  ( ΑΔΑ 

7Τ6ΟΩΛΗ-97 Ε )    ο , οποίος μετονομάσθηκε  Δ ΄ Βρεφονηπιακός Σταθμός   με την αριθμ. 

57/9301/15.5.2023 ( ΑΔΑ  ΡΒΣΠΩΛΗ-0ΛΧ)  ,   Τμήματα  2 νηπιακά , 1 βρεφικό με δυναμικότητα : 

47  νήπια και 14 βρέφη . 

 

5. Α ΄Βρεφικός Σταθμός  ,με την αριθμ. 20762/18.11.2022 Άδεια  Ιδρυσης και Λειτουργίας  ( ΑΔΑ 

97ΑΤΩΛΗ-375 ) ,  Τμήματα  3 βρεφικά , με δυναμικότητα : 36 βρέφη . 

 

6. Παιδικός Σταθμός Κορώνειας , με την αριθμ. 61/18600/27.7.2018 Αδεια  Ιδρυσης και 

Λειτουργίας ( ΑΔΑ ΨΨ4ΟΩΛΗ-Κ4Ψ)  ,  Τμήματα 2 νηπιακά , με δυναμικότητα : 39 νήπια  

 

7. Παιδικός Σταθμός Κυριακίου , με την αριθμ. 62/18601/27.7.2018  Αδεια  Ιδρυσης και 

Λειτουργίας  ( ΑΔΑ ΩΑΣΡΩΛΗ-ΥΤ1) ,  Τμήματα 1 Νηπιακό , με δυναμικότητα : 17 νήπια . 

 

 Β. Τα διαλαμβανόμενα στις προαναφερόμενες διατάξεις των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 759 -768  

του ν. 5314/2026 και την αριθμ. 43691/4.8.2026  ( ΑΔΑ 6ΜΨ546ΜΤΛ6-0Κ0)  διευκρινιστική εγκύκλιος 

του Υπουργείου Εσωτερικών  με την οποία δίνονται οδηγίες για τη διαδικασία σύστασης των  εν λόγω 

θέσεων τακτικού προσωπικού και την τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας  

 

Γ. Το γεγονός ότι με βάση τα ανωτέρω ο Δήμος Λεβαδέων , δύναται μέσω της τροποποίησης του 

ισχύοντος Ο.Ε.Υ   ΦΕΚ 3212/Β/ 30-12-2011, όπως τροποποιήθηκε  και ισχύει  (ΦΕΚ 2842/ Β/11-8-2017,  

ΦΕΚ 2209 /Β/13-06-2018 ,. ΦΕΚ 474/ Β/18-02-2019 , ΦΕΚ 5196/ Β/6-10-2022. ΦΕΚ 4706/ Β/13-8-2024,  

ΦΕΚ 6947 /Β/18-12-2024)  να συστήσει κενές οργανικές θέσεις τακτικού προσωπικού για την 

αποτελεσματική στελέχωση των παιδικών , βρεφονηπιακών και βρεφικών σταθμών που λειτουργούν 

εντός των ορίων του , μέσω των ρυθμίσεων του ν. 5314/2026  , ώστε να  ανταποκριθεί στις υπηρεσιακές 

ανάγκες μέσω ενός ενιαίου και αξιοκρατικού  πλαισίου προγραμματισμού επιλογής και πρόσληψης του 

προσωπικού , με διαδικασία που διενεργείται από το Α.Σ.Ε.Π.  

 

Δ. Το γεγονός ότι με την ανωτέρω τροποποίηση, μέσω των ρυθμίσεων του ν. 5314/2026 θα 

αντιμετωπιστούν προβλήματα που προκύπτουν λόγω της μεταβαλλόμενης δυναμικότητας των σταθμών 

,  λόγω δυσχέρειας εξεύρεσης προσωπικού   , αλλά και θα διασφαλιστεί η συνεχής και αδιάλειπτη 

λειτουργίας τους . 

 

Ε.  Ότι ο αριθμός των θέσεων που θα συσταθούν στον Ο.Ε.Υ του Δήμου Λεβαδέων , καθώς και η 

κατηγορίας εκπαίδευσης , ο κλάδος και η ειδικότητά τους , θα οριστούν με βάση τη δυναμικότητα τους 

,όπως αυτή ορίζεται στην άδεια ίδρυσης και λειτουργίας τους   σε συνάρτηση με τις υποχρεωτικές 

αναλογίες   που ορίζει ο Πρότυπος Κανονισμός Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών 

Σταθμών    ( αριθμ. 41087/2017 – ΦΕΚ 4249/τ.Β/ 2017 , όπου  σύμφωνα με το άρθρο 8 :  

 Σε κάθε Βρεφικό Τμήμα στο οποίο φιλοξενούνται έως  δώδεκα (12) βρέφη , απασχολούνται :  

 Δύο (2) παιδαγωγοί  

 Μία /Ενας (1)  Βοηθός  
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 Σε κάθε  Τμήμα Παιδικού Σταθμού που εξυπηρετηθεί έως 25 παιδιά απασχολούνται : 

 Μία /Ενας (1) Παιδαγωγός  

 Μία/Ενας (1) Βοηθός  

 

  Βοηθητικό Προσωπικό βάσει Συνολικής Δυναμικότητας  

Η δυναμικότητα καθορίζει επίσης τις οργανικές θέσεις για το βοηθητικό προσωπικό ( Μάγειροι – Βοηθοί 

Μάγειροι , Προσωπικό Καθαριότητας –Βοηθητικών Εργασιών ) : 

 Προσωπικό Καθαριότητας –Βοηθητικών Εργασιών  (ΥΕ) , υπολογίζεται τουλάχιστον 1 θέση ανά 

σταθμό ή ανάλογα με τα τετραγωνικά μέτρα  και το πλήθος των παιδιών , ώστε να 

διασφαλίζονται οι συνθήκες υγιεινής . 

 Μάγειροι (ΔΕ)  ,  σε περίπτωση που παρέχεται  σίτιση προβλέπεται  ένας (1)  Μάγειρας  και 

ανάλογα με την μεγάλη δυναμικότητα , επιπλέον ένα (1) Βοηθός Μάγειρα  

 

Για την περιγραφή των κλαδο ειδικοτήτων  των συσταθησών θέσεων καθώς και για τα περιγράμματα 

των θέσεων (περιγραφή αρμοδιοτήτων , τυπικά  και άλλα πρόσθετα προσόντα κ.λ.π.) θα ληφθούν 

υπόψη τα διαλαμβανόμενα στο π.δ. 85/2022 ( ΦΕΚ Α΄232 ) – ( Προσοντολόγιο- Κλαδολόγιο )  

 

ΣΤ. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας  του Δήμου Λεβαδέων  που εγκρίθηκε με την αριθ. 

80544/14533/11  Απόφαση της Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας – Στερεάς 

Ελλάδας   (ΦΕΚ 3212 Β/30-12-2011) και τροποποιήθηκε ως κάτωθι ¨  

1.- Με την υπ'αριθμ. 4502/120273/17 (ΦΕΚ 2842 Β/11-8-2017) Αποφαση του Συντονιστη 

Αποκεντρωμενης Διοικησης  Θεσσαλιας –Στερεας  Ελλαδας] 

2. - Με την υπ'αριθμ. 3862/80030/18 (ΦΕΚ  2209 Β/13-06-2018) ) Αποφαση του Συντονιστη 

Αποκεντρωμενης Διοικησης  Θεσσαλιας –Στερεας  Ελλαδας] 

3. - Με την υπ'αριθμ. 823/19986/19 (ΦΕΚ 474 Β/18-02-2019) ) Αποφαση του Συντονιστη 

Αποκεντρωμενης Διοικησης  Θεσσαλιας –Στερεας  Ελλαδας] 

4. - Με την υπ'αριθμ. 132728/22 (ΦΕΚ 5196 Β/6-10-2022) ) Αποφαση του Συντονιστη Αποκεντρωμενης 

Διοικησης  Θεσσαλιας –Στερεας  Ελλαδας] 

5.- Με την υπ'αριθμ. 44100/24 (ΦΕΚ 4706 Β/13-8-2024) ) Αποφαση του Συντονιστη Αποκεντρωμενης 

Διοικησης  Θεσσαλιας –Στερεας  Ελλαδας] 

6. - Με την υπ'αριθμ. 65968/24 (ΦΕΚ 6947 Β/18-12-2024) ) Αποφαση του Συντονιστη Αποκεντρωμενης 

Διοικησης  Θεσσαλιας –Στερεας  Ελλαδας] 

 

Με βάση τα ανωτέρω και : 

1. Τη  δυναμικότητα των επτά (7)   Σταθμών  ( Παιδικών , Βρεφονηπιακών Σταθμών και  

Α΄Βρεφικού Σταθμού )  που λειτουργούν στα όρια του Δήμου Λεβαδέων , όπως αναφέρεται στις 

ισχύουσες άδειες  ίδρυσης και λειτουργίας  

2. Τον αριθμό και τις ειδικότητες που απασχολείται στους  προαναφερόμενους Παιδικούς και 
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Βρεφονηπιακούς Σταθμούς και στον Α΄Βρεφικό Σταθμό , με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ )   ήτοι:  

 

Κατηγορία/Κλάδος /Ειδικότητα  Αριθμός Υπαλλήλων (ΙΔΟΧ)  

 

ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας  

 

11 

 

ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων  

 

16 

 

ΔΕ Προσωπικού  Εστίασης / ΔΕ Μαγείρων  

 

3 

 

ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών 

Χώρων  

 

6 

Σύνολο θέσεων  36  

 

3. Το σύνολο του τακτικού προσωπικού  ( μόνιμοι , ΙΔΑΧ ) που ήδη υπηρετεί στους επτά (7)  

παιδικούς Σταθμούς  του Δήμου Λεβαδέων :  

 

Κατηγορία/Κλάδος /Ειδικότητα  Αριθμός Υπαλλήλων (ΙΔΟΧ)  

 

ΠΕ Νηπιαγωγών  * 

 

3 

 

ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας  

 

10 

 

ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων  

 

5 

 

ΔΕ Προσωπικού  Εστίασης / ΔΕ Μαγείρων  

 

4 

 

ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών 

Χώρων  

 

2 

Σύνολο   24 

 

 

4.  Την ανάγκη τροποποίησης  του ισχύοντος Ο.Ε.Υ  του Δήμου Λεβαδέων  προκειμένου να καλυφθούν οι 

λειτουργικές ανάγκες των παιδικών , βρεφονηπιακών σταθμών καθώς και του Βρεφικού Σταθμού που 

λειτουργούν  στα όρια του Δήμου μας , 

 

Εισήγηση  

 

Κατόπιν των ανωτέρω και λαμβάνοντας υπόψη  τα προαναφερόμενα και τις  διατάξεις  των άρθρων 759-

768  και 378 του ν. 5314/2026 ,  ( Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης , Κ.Τ.Α . Α΄103 ) ,    την αριθμ. 

43691/4.8.2026  ( ΑΔΑ 6ΜΨ546ΜΤΛ6-0Κ0)  διευκρινιστική εγκύκλιος του Υπουργείου Εσωτερικών, το 

Π.Δ 85/2022 , το με  αριθμ.πρωτ. 20852/19-08-2026  έγγραφο της Δ/νσης Κοινωνικής Προστασίας , 

Παιδείας και Δια Βίου Μάθησης ,    η Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών  εισηγήθηκε για την λήψη  
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απόφασης και εισήγησης προς το Δημοτικό Συμβούλιο   για την έγκριση της τροποποίησης του ισχύοντος 

Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Λεβαδέων , ( ΦΕΚ  3212/Β/ 30-12-2011, όπως 

τροποποιήθηκε  και ισχύει   με ΦΕΚ 2842/ Β/11-8-2017,  ΦΕΚ 2209 /Β/13-06-2018 ,. ΦΕΚ 474/ Β/18-02-

2019 , ΦΕΚ 5196/ Β/6-10-2022. ΦΕΚ 4706/ Β/13-8-2024,  ΦΕΚ 6947 /Β/18-12-2024) ,  δυνάμει των 

διατάξεων των άρθρων 759-768  του ν. 5314/2026 « Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης  ( Α΄103 ) , για τη 

σύσταση κενών οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού στο πλαίσιο εφαρμογής του νέου πλαισίου 

προσλήψεων τακτικού προσωπικού των  παιδικών , βρεφικών και βρεφονηπιακών σταθμών του Δήμου 

Λεβαδέων , με την προσθήκη- συμπλήρωση του άρθρου 29 « Οργανικές θέσεις με σχέση Εργασίας 

Δημοσίου Δικαίου » , ως προς τις εξής θέσεις :  

ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ  

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ

Σ 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ  

14 ΤΕ ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης 

Παιδικής Ηλικίας  

 

ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης 

Παιδικής Ηλικίας  

16 ΔΕ  ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων 

  

ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων  

3 ΔΕ ΔΕ Προσωπικού Εστίασης  

 

ΔΕ  Μαγείρων  

10 ΥΕ  ΥΕ Προσωπικό Καθαριότητας 

Εσωτερικών Χώρων  

ΥΕ Προσωπικό Καθαριότητας 

Εσωτερικών Χώρων 

 

 

Επισημαίνεται ότι  :  

1.   Για τις   παραπάνω  συστηνόμενες  οργανικές θέσεις  απαιτείται  απαραίτητο προσόν διορισμού η 

κατοχή  εμπειρίας  τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο κάθε θέσης , ανά 

κατηγορία , κλάδο και ειδικότητα , σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς , παιδικούς ή βρεφονηπιακούς 

σταθμούς  ( παρ.1 του άρθρου 759  του Κ.Τ.Α )  

2. Η ετήσια  μισθολογική δαπάνη που προκαλείται από την παρούσα τροποποίηση και την σύσταση των 

ανωτέρω  νέων   τακτικών θέσεων  ανέρχεται  συνολικά στο ποσό των # 672.777,84 # ευρώ , και θα 

καλυφθεί σύμφωνα με το άρθρο 378 του ν. 5314/2026  ( Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης , Κ.Τ.Α . Α΄103 )  

από τον προϋπολογισμό του έτους 2027  με πιστώσεις που θα εγγραφούν στη νέα υπηρεσία Χ75 , 

σύμφωνα με τα διαλαμβανόμενα στην αριθμ. 38667/10.07.2026  ΚΥΑ « Παροχή οδηγιών για την 

κατάρτιση του προϋπολογισμού των Δήμων Και των Νομικών Προσώπων αυτών , έτους 2027 » , ( ΦΕΚ 

4202/τ.Β/2026 ) , σύμφωνα με την αρ.πρωτ. 22831/10.9.2026 Βεβαίωση  της Δ/νσης Οικονομικών 

Υπηρεσιών του Δήμου Λεβαδέων .  

3. Με την παρούσα τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσία οι Διευθύνσεις  και τα Τμήματα 

του Δήμου Λεβαδέων , παραμένουν ως έχουν.                   

 

Σε συνέχεια των ανωτέρω η Δημοτική Επιτροπή με την αριθμ. 276/2026 απόφαση  της συνέταξε και 

ενέκρινε το σχέδιο απόφασης τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας  (Ο.Ε.Υ ) του Δήμου 

Λεβαδέων  για τη σύσταση  σαράντα τριών (43) νέων οργανικών  θέσεων μόνιμου προσωπικού   , του 
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άρθρου 759 του ν. 5314/2026 και το εισηγείται στο Δημοτικό Συμβούλιο για λήψη απόφασης λόγω 

αρμοδιότητας .           

 

Στη συνέχεια το λόγο πήρε η Προϊσταμένη  της Διεύθυνσης  Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου   η οποία  

προχώρησε σε συμπληρωματική εισήγηση   για την  εν λόγω τροποποίηση του Ο.Ε.Υ , διότι  κατά το 

χρόνο λήψης της απόφασης του Δημοτικού Συμβουλίου περί τροποποίησης του Οργανισμού εσωτερικής 

Υπηρεσίας ( Ο.Ε.Υ )  του Δήμου Λεβαδέων ,  τυγχάνουν εφαρμογής  οι διατάξεις του άρθρου 127 του Ν. 

5331/2026  , οι οποίες τροποποιούν τα   άρθρα 759 και 768 του ν.5314/2026  «Κώδικας  Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης » ( ΦΕΚ  103/τ.Α/29-06-2026  ) τα οποία ίσχυαν κατά το χρόνο λήψης της  Απόφασης της 

Δημοτικής Επιτροπής , και ως εκ τούτου  απαιτείται  να υπάρξει εναρμόνιση της απόφασης του Δ.Σ με τις 

τροποποιημένες διατάξεις  , όπως επίσης στο προοίμιο της απόφασης να συμπεριληφθεί  και η  με αρ. 

πρωτ. 24694/22.9.2026 συνημμένη Βεβαίωση της Υπηρεσίας μας  , κατόπιν οδηγιών  του με αρ. πρωτ. . 

43410/11-09-2026 εγγράφου της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στ.Ελλάδας   

 

Κατόπιν εξέθεσε τα παρακάτω :  

 

«Την 18η .9.2026  δημοσιεύθηκε ο ν.  5331/26 (ΦΕΚ 142 Α'):  « Αναµόρφωση της βαθµολογικής 

διάρθρωσης, του συστήµατος βαθµολογικών προαγωγών και του συστήµατος επιλογής 

προϊσταµένων οργανικών µονάδων του δηµόσιου τοµέα, αναδιοργάνωση και εκσυγχρονισµός του 

νοµικού προσώπου δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Εθνικό Κέντρο Δηµόσιας Διοίκησης και 

Αυτοδιοίκησης», λοιπές διατάξεις του Υπουργείου Εσωτερικών και άλλες επείγουσες ρυθµίσεις » ,  

όπου στο  άρθρο 127  αυτού  υπό το τίτλο : «  Απασχόληση στο πρόγραμμα «Εναρμόνιση 

Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» ως μοριοδοτούμενο κριτήριο και εξορθολογισμός του 

πλαισίου προσλήψεων προσωπικού δημοτικών, παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών σταθμών 

- Τροποποίηση παρ. 2 άρθρου 759 και προσθήκη παρ. 5 και 6 στο άρθρο 768 του Κώδικα Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης » , ορίζονται τα εξής :  

1.Στην παρ. 2 του άρθρου 759 του Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης (ν. 5314/2026, Α΄103), περί 

σύστασης θέσεων τακτικού προσωπικού, προστίθενται νέα εδάφια, τρίτο και τέταρτο και η παρ. 2 

διαμορφώνεται   ως εξής :  

«2. Για την τροποποίηση των Ο.Ε.Υ. κατά την παρ. 1 ακολουθείται η διαδικασία του άρθρου 10 του 

Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων, περί Οργανισμών Εσωτερικής 

Υπηρεσίας και συγκρότησης υπηρεσιών, με εξαίρεση την παρ. 3 και το δεύτερο εδάφιο της παρ. 5 

αυτού, ενώ δεν απαιτείται η γνώμη του οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου. Ο αριθμός των 

συστηνόμενων θέσεων καθορίζεται σύμφωνα με την πλήρη δυναμικότητα των σταθμών. Η 

προϋπόθεση του δεύτερου εδαφίου της παρ. 1 δύναται να τεθεί και για τις υφιστάμενες κενές 

οργανικές θέσεις για τις οποίες δεν έχει εγκριθεί η κάλυψή τους δυνάμει του άρθρου 51 του ν. 

4622/2019 (Α΄ 133), περί ετησίου προγραμματισμού ανθρώπινου δυναμικού του δημόσιου 

τομέα. Για τον καθορισμό του αριθμού των συστηνόμενων θέσεων, σύμφωνα με την πλήρη 

δυναμικότητα των σταθμών του δεύτερου εδαφίου, λαμβάνεται υποχρεωτικά υπόψη η 

προβλεπόμενη στην παρ. 6 του άρθρου 8 της υπ’ αρ. 41087/29.11.2017 κοινής απόφασης των 

Υπουργών Εσωτερικών και Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 

«Πρότυπος Κανονισμός Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών» (Β΄ 4249) 

υπέρβαση δυναμικότητας. Ο Γραμματέας της οικείας αποκεντρωμένης διοίκησης εγκρίνει τις 

αποφάσεις περί τροποποίησης των Ο.Ε.Υ., εντός ενός (1) μηνός από την υποβολή τους, με πράξη 

https://dimosnet.gr/blog/law_category/_n-_5331-26_fek_142-18-09-2026_teyxos_a/
https://dimosnet.gr/blog/law_category/_n-_5331-26_fek_142-18-09-2026_teyxos_a/
https://dimosnet.gr/blog/law_category/_n-_5331-26_fek_142-18-09-2026_teyxos_a/
https://dimosnet.gr/blog/law_category/_n-_5331-26_fek_142-18-09-2026_teyxos_a/
https://dimosnet.gr/blog/law_category/_n-_5331-26_fek_142-18-09-2026_teyxos_a/
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του, που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.» 

 

2.Στο άρθρο 768 του Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης, περί τελικών διατάξεων, προστίθενται παρ. 

5 και 6 ως  εξής :  

«5. Κατά την αληθή έννοια της παρ. 2 του άρθρου 766, περί εξουσιοδοτικών διατάξεων, και του 

π.δ. 49/2026 (Α΄131), ως μοριοδοτούμενο κριτήριο στο πλαίσιο της Δράσης «Προώθηση και 

υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση, καθώς και για την 

πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 

απασχόλησης», η οποία διαδέχθηκε τη δράση «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής 

Ζωής», δυνάμει του άρθρου 104 του ν. 4941/2022 (Α΄113), περί πρόσβασης παιδιών προσχολικής 

ηλικίας, βρεφών και νηπίων, σε υπηρεσίες προσχολικής αγωγής και φροντίδας, πρόσβασης 

παιδιών, εφήβων και ατόμων με αναπηρία σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης, νοείται και η 

απασχόληση στο πρόγραμμα «Εναρμόνιση  Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής   

 6.Σύσταση θέσεων σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 759, περί θέσεων τακτικού προσωπικού, 

επιτρέπεται και σε δήμους οι οποίοι λειτουργούν παιδικούς, βρεφικούς και βρεφονηπιακούς 

σταθμούς σε Αστικές Μη Κερδοσκοπικές Εταιρείες, στις οποίες συμμετέχουν κατά πλειοψηφία. Η 

σύσταση θέσεων του πρώτου εδαφίου πραγματοποιείται με τροποποίηση του οργανισμού 

εσωτερικής υπηρεσίας του οικείου δήμου, σύμφωνα με το άρθρο 759. Η προηγούμενη απασχόληση 

στους παιδικούς, βρεφικούς και βρεφονηπιακούς σταθμούς του πρώτου εδαφίου, λογίζεται ως 

απασχόληση που έχει διανυθεί στον οικείο δήμο.» 

3.Η προθεσμία του πρώτου εδαφίου της παρ. 1 του άρθρου 759 του Κώδικα Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης παρατείνεται έως τη 15η.10.2026. 

 

 Η Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας – Στερεάς Ελλάδας , με το με αρ. πρωτ. 43410/11.9.2026 

έγγραφό της , απέστειλε οδηγίες περί τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας για την 

εφαρμογή του νέου πλαισίου προσλήψεων τακτικού προσωπικού των δημοτικών  παιδικών ,βρεφικών 

και βρεφονηπιακών σταθμών  , με το οποίο , μεταξύ άλλων ζητά βεβαίωση αρμόδιας υπηρεσίας , στην 

οποία θα αναφέρονται σε μορφή πίνακα τα εξής :  

 

α β γ δ ε στ 

α/α Ονομα Παιδικου/ 

Βρεφικού/ 

Βρεφονηπιακού 

 Σταθμου  

Αριθμός άδειας  

Ιδρυσης και  

Λειτουργίας  

(με ΑΔΑ )  

Συνολικός  

αριθμός  

Υπαλλήλων  που 

δικαιούστε  

βάσει της 

δυναμικότητας 

των 

 σταθμών ( άρθ.8  

υπ΄αριθμ 

41087/17 Κ.Υ.Α , 

ΦΕΚ4249/Β/5-12-

2027  

Αριθμός 

υπαλλήλων ( 

μονίμων με 

οργανική  

Θέση και ΙΔΑΧ ) 

που 

απασχολούνται , 

συν (+ ) 

τον αριθμό των 

οριζόμενων 

κενών  

θέσεων , στον 

Ο.Ε.Υ   

του Δήμου 

Λεβαδέων   

Αριθμός  νέων 

συστηνόμενων 

θέσεων  
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Στη συνέχεια έθεσε υπόψη των μελών του Δημοτικού Συμβουλίου την αρ. πρωτ. 24694/22.9.2026  

Βεβαίωση της Υπηρεσίας , η οποία κατόπιν οδηγιών  της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-

Στ.Ελλάδας  , θα  αποσταλεί ως συνημμένο δικαιολογητικό για την έγκριση της τροποποίησης  του 

Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας . 

 

  Το Δημοτικό Συμβούλιο μετά από διαλογική συζήτηση  και αφού έλαβε υπόψη του: 

 Τις διατάξεις των άρθρων 120,121,123,124  του ν. 5314/2026 (Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης),  

 Τις  διατάξεις  των άρθρων  759-768   του ν. 5314/2026 ,  ( Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης , 

Κ.Τ.Α . Α΄103 ) ,όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο  127 του ν.5331/26 (ΦΕΚ 142 Α΄) 

 Τις διατάξεις του άρθρου  378 του ν. 5314/2026  ( Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης , Κ.Τ.Α . 

Α΄103)  

 Το  άρθρο 10 του Ν. 3584/2007 , με εξαίρεση την εφαρμογή των διατάξεων της παρ. 3 και του 

δεύτερου εδαφίου της παρ. 5 αυτού . 

 Τον  Πρότυπο  Κανονισμό  Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών     

(αριθμ. 41087/2017 – ΦΕΚ 4249/τ.Β/ 2017 )  

  Την Εγκύκλιο  αρ. πρωτ. 43691/4.8.2026  ( ΑΔΑ 6ΜΨ546ΜΤΛ6-0Κ0) του Υπουργείου Εσωτερικών   

 Το με  αρ.πρωτ.  20852/19-8-2026  έγγραφο  της Δ/νσης Κοινωνικής Προστασίας , Παιδείας και 

Δια Βίου Μάθησης του Δήμου Λεβαδέων   

  Την με αριθ.πρωτ. 22832/10-09-2026 έγγραφη  εισήγηση  της Διεύθυνσης Διοικητικών 

Υπηρεσιών  του Δήμου Λεβαδέων  καθώς και την  υπ΄αριθμ 24985/23-9-2026 συμπληρωματική  

εισήγησή  της   

 Την υπ΄αριθμ 276/2026 Απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής  Δήμου Λεβαδέων  (ΑΔΑ: ΨΞΞΓΩΛΗ-

26Ξ) 

 Την με αριθ.πρωτ. 22831/10-09-2026 Βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου 

Λεβαδέων   

 Το υπ΄αριθμ.πρωτ. 43410/11-9-2026 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης θεσσαλίας – 

Στερεάς Ελλάδας.  

 Την αριθμ. πρωτ. 24694/22-09-2026 Βεβαίωση της Διεύθυνσης  Διοικητικών Υπηρεσιών του 

Δήμου  

 Την  ψήφο όλων των μελών του Δημοτικού Συμβουλίου , όπως αυτή διατυπώθηκε και δηλώθηκε  

στην   συνεδρίαση 

 Την μεταξύ των μελών του συζήτηση σύμφωνα με τα πρακτικά.  

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Εγκρίνει τη τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Λεβαδέων, ΦΕΚ 

3212/τ.Β/30.12.2011 όπως ισχύει  με τις τροποποιήσεις αυτού  (ΦΕΚ 2842/τ.Β/11-08-2017, 2209/τ.Β/13-

06-2018, 474/τ.Β/18-02-2019, 5196/τ.Β/6-10-2022  , 4706/τ.Β/13.8.2024 (ΦΕΚ 6947 Β/18-12-2024),   

για τη σύσταση σαράντα τριών (43)   νέων οργανικών θέσεων  μόνιμου  προσωπικού  ( του άρθρου 759 

του ν. 5314/2026 ) στους παιδικούς , βρεφικούς και βρεφονηπιακούς σταθμούς του Δήμου  Λεβαδέων  

,όπως την εισηγήθηκε η Δημοτική Επιτροπή με την αριθμ. 276/2026  απόφασή της  ,  με την προσθήκη- 
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συμπλήρωση του άρθρου 29 « Οργανικές θέσεις με σχέση Εργασίας Δημοσίου Δικαίου » ,  του Ο.Ε.Υ  ως 

προς τις εξής θέσεις :  

 

 

ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ  

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ

Σ 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ  

14 ΤΕ ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης 

Παιδικής Ηλικίας  

 

ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης 

Παιδικής Ηλικίας  

16 ΔΕ  ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων 

  

ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων  

3 ΔΕ ΔΕ Προσωπικού Εστίασης  

 

ΔΕ  Μαγείρων  

10 ΥΕ  ΥΕ Προσωπικό Καθαριότητας 

Εσωτερικών Χώρων  

ΥΕ Προσωπικό Καθαριότητας 

Εσωτερικών Χώρων 

Σύνολο  43  

θέσεις  

 

 

  Για τις   παραπάνω  συστηνόμενες  οργανικές θέσεις   απαραίτητο προσόν διορισμού είναι  η κατοχή  

εμπειρίας  τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο κάθε θέσης , ανά κατηγορία , κλάδο 

και ειδικότητα , σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς , παιδικούς ή βρεφονηπιακούς σταθμούς  ( παρ.1 

του άρθρου 759  του Κ.Τ.Α )  

 

Η ετήσια  μισθολογική δαπάνη που προκαλείται από την παρούσα τροποποίηση και την σύσταση των 

ανωτέρω  νέων   τακτικών θέσεων  ανέρχεται  συνολικά στο ποσό των # 672.777,84 # ευρώ , και θα 

καλυφθεί σύμφωνα με το άρθρο 378 του ν. 3514/2026  ( Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης , Κ.Τ.Α . Α΄103 )  

από τον προϋπολογισμό του έτους 2027  με πιστώσεις που θα εγγραφούν στη νέα υπηρεσία Χ75 , 

σύμφωνα με τα διαλαμβανόμενα στην αριθμ. 38667/10.07.2026  ΚΥΑ « Παροχή οδηγιών για την 

κατάρτιση του προϋπολογισμού των Δήμων Και των Νομικών Προσώπων αυτών , έτους 2027 » , ( ΦΕΚ 

4202/τ.Β/2026 ) ( αρ.πρωτ. 22831/10.9.2026 Βεβαίωση  της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου 

Λεβαδέων  )   

 

 Με την παρούσα τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσία οι Διευθύνσεις  και τα Τμήματα 

του Δήμου Λεβαδέων , παραμένουν ως έχουν.                           

 

                                        Η απόφαση πήρε τον αριθμό 132 

 

Η Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 

 

 ΧΕΒΑ ΑΘΑΝΑΣΙΑ ( ΝΑΝΣΥ)   



132/2026  Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Λεβαδέων 15 

 

                TA ΜΕΛΗ 

1.  ΑΓΝΙΑΔΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ( ΝΟΤΗΣ )            ΠΙΣΤΟ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ                                                 

2.  ΓΚΩΝΙΑΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ     Λιβαδειά αυθημερόν 

3.  ΙΩΑΝΝΙΔΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ      Ο Δήμαρχος Λεβαδέων 

4.  ΚΑΛΛΙΑΝΤΑΣΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ    

5.  ΚΑΤΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ    ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ Κ. ΚΑΡΑΜΑΝΗΣ 

6.  ΛΙΑΝΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ      

7.  ΠΑΠΑΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ     

8.  ΠΟΛΥΤΑΡΧΟΥ ΛΟΥΚΑΣ   

9.  ΤΖΑΘΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ   

10.  ΤΖΟΥΒΑΡΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ   

11.  ΤΟΛΙΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ     

12.  ΤΟΥΜΑΡΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ         

13.  ΜΕΡΤΖΑΝΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ      

14.  ΜΗΤΑΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ        

15.  ΜΙΧΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ    

16.  ΓΕΡΟΝΙΚΟΛΟΥ ΛΑΜΠΡΙΝΗ   

17.  ΚΟΤΡΟΓΙΑΝΝΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ   

 

 


